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ANUNT PRIVIND SELECTIA BENEFICIARILOR DIRECTI
PROFESORI VET-JOB SHADOWING

Agentia Nationald pentru Programe Comunitare Tn Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale a acordat Colegiului Economic ,,A D Xenopol” Bucuresti, Acreditarea Erasmus pentru
a derula proiecte de mobilitate Erasmus+ in domeniul Educatiei Scolare.

Perioada de valabilitate a prezentei Acreditari este in perioada 01.03.2023-31.12.2027.
cu numarul: 2022-1-RO01-KA120-VET-000104435.

Colegiului Economic ,,A.D Xenopol” s-a angajat sa implementeze activititi finantate de
Programul Erasmus+ in conformitate cu Standardele de Calitate Erasmus:

e Incluziune si diversitate.

e Sustenabilitatea si responsabilitatea fata de mediu.

e Educatia digitala

e Participarea activa la reteaua organizatiilor Erasmus.

Perioada de desfisurare a proiectului 2024-1-RO01-KA121-VET-000224327 este de 15

luni din 01.06.2024 pana in 30.08.2025.

Obiectivele proiectului sunt:

1. Diversificarea activitatilor din cadrul procesului de instruire practica a elevilor, in vederea
extinderii cunostintelor si competentelor dobandite in stagiile de practica.

2. Facilitarea tranzitiei de la scoald la piata muncii prin sprijinirea dezvoltarii competentelor
specifice locului de munca conform specializarii profilului.

3. Dezvoltarea competentelor profesionale de specialitate a cadrelor didactice, in vederea
utilizarii metodelor si tehnologiilor pedagogice noi si inovatoare.

Una dintre activitatile propuse pentru atingerea obiectivelor este formarea profesorilor prin
activitati de tip JOB SHADOWING.

1 Staff Job Shadowing in perioada 28.10.2024-01.11.2024 in Spania (Valencia)

Activititile obligatorii ale beneficiarilor:

- participare responsabila la toate activitdtile mobilitdtii;

- completarea raportului de activitate si a chestionarului din BM;

- participare la activitatile de diseminare si valorizare a proiectulu;

Criterii de selectie:

- angajat/ titular/ suplinitor la Colegiul Economic AD Xenopol;

- profesor de specialitate (discipline economice )

- abilitati digitale de baza;

- disponibilitate de lucru n echipa alaturi de elevi si abilitati de coordonare in diverse
activitati extrascolare (profesor diriginte, participarea la activitati extrascolare, coordonare a
cercurilor de elevi, participarea la proiecte Erasmus+, publicarea de articole in reviste educationale
si volume de specialitate, coordonare publicare articole in reviste educationale, participarea la
realizarea de materiale promotionale pentru scoala, interes pentru prezentarea unor metode
inovative de predare-invatare-evaluare integrate Tn activitatea didactica la cercuri metodice
/simpozioane si /sau in publicatii, participare la actiuni de voluntariat);
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Criteriii de departajare:
- experientd in derularea de proiecte la nivel institutional, local, regional, national si
international (coordonare si/sau implementare, monitorizare, evaluare, valorizare etc);

- scenariu didactic de specialitate, care sa contina metode didactice activ-participative,
centrate pe elevi, bazate pe interdisciplinaritate si care valorizeaza patrimoniul comun al Europei.

Dosarul de selectie va contine urmatoarele documente:
1. Cerere de inscriere (model tip);
Copie BI/CI;
CV Europass insotit de documente justificative conform criteriilor de selectie;
Scrisoare de intentie (motivatia participarii la mobilitate);
Acord privind utilizarea datelor cu caracter personal (model tip);
Declaratie pe proprie raspundere (model tip);
Decizie (Angajat/Titular/Suplinitor la Colegiul Economic AD Xenopol).

NooOokwn

Grila de evaluare

Criteriul Punctaj
Decizie 10p
Competente de comunicare in limba engleza, (nivel intelegere citire/ascultare — 20p
minim A2, nivel exprimare orala —minim A2)
CV europass (abilitati digitale de baza, etc) 20p
Scrisoare de intentie 15p

Profesor diriginte, participarea la activitati extrascolare, coordonare a cercurilor de 35p
elevi,participarea la proiecte Erasmus+, publicarea de articole 1in reviste
educationale si volume de specialitate, coordonare publicare articole in reviste
educationale, participarea la realizarea de materiale promotionale pentru scoala,
interes pentru prezentarea unor metode inovative de predare-invatare-evaluare
integrate in activitatea didacticd la cercuri metodice / simpozioane si / sau in
publicatii , participare la actiuni de voluntariat

TOTAL 100 p

Criterii de departajare (daca este cazul)
- experientd in derularea de proiecte la nivel institutional, local, regional, national si
international (coordonare si/sau implementare, monitorizare, evaluare, valorizare etc);
- scenariu didactic de specialitate, care sa contina metode didactice activ-participative,
centrate pe elevi, bazate pe interdisciplinaritate si care valorizeaza patrimoniul comun al Europei.
Toate documentele vor fi adunate intr-un dosar de plastic cu sind, iar prima fila va cuprinde
numele si prenumele candidatului. Comisia de selectie poate solicita, In perioada evaludrii
candidaturilor, si alte documente justificative, pe 1anga cele mentionate expres ca facand parte din
Dosarul de selectie.

Calendarul procesului de selectie:

Afisarea anuntului, criteriilor si conditiilor de selectie: 03.10.2024,
Depunerea dosarelor de candidatura: 04.10.2023 -09.10.2024;
Evaluarea candidaturilor: 10.10.2024-11.10.2024,

Afisarea rezultatelor: 11.10. 2024.

el N

Data de afisare 03.10.2024
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ANEXA'1
CERERE DE INSCRIERE PROFESORI PENTRU
CURS DE FORMARE

SUBSEMNATUI/A. ...t e
angajat.............ceceeeeeeeiveveeeeeeal@ - Colegiul - Economic - A.D.  Xenopol, domiciliat/a 1in
localitatea ..........cccoovvviiiiiiiiie e, JUAEY/SECLOT . et , Strada
..................................... , nr. ..., bl ..., SC..., €., AP.cee...
telefon........ccooeeeeeeeooiiii..., adresda e-mail ... , doresc sa particip la

activitatea de tip JOB SHADOWING desfasurat in cadrul Programului ERASMUS+, Contract
numérul 2024-1-RO01-KA121-VET-000224327, parte a Acreditarii numarul: 2022-1-RO01-
KA120-VET-000104435 pentru mobilitati Erasmus+ .

Precizez ca am luat nota de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai
sus si sunt de acord cu acestea.
Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente:

e Copie BI/CI;
e CV Europass insotit de documente justificative conform criteriilor de selectie;

https://europa.eu/europass/ro)

e Scrisoare de intentie (motivatia participarii la mobilitate) (https://europa.eu);

e Acord privind utilizarea datelor cu caracter personal (Anexa 2);
e Declaratie pe proprie raspundere (Anexa 3);

e Decizie (Angajat/Titular/Suplinitor la Colegiul Economic AD Xenopol).

Data: Nume si prenume:


https://europa.eu/europass/ro
https://europa.eu/
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ANEXA 2
ANGAJAMENT SCRIS PROFESORI
ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE
SUBSEMNATUI/A. ..ot e

angajat la Colegiul Economic A.D.Xenopol, domiciliat/a  in localitatea
....................................................................................... , Judet/SECtOr. ... .oy
) 1 =16 [ VS STUUURDUIS 1| SRRSTRRRTRRRSSPEITPTN o ) ST , SCeveevv.yBtii..,
Yo JOUUUIUN telefon........cooevveeieieeeenne sadresae-mail .o €A

beneficiar/a al/a Programului ERASMUS+ contract numarul 2024-1-RO01-KA121-VET-
000224327, parte a Acreditarii numarul: 2022-1-RO01-KA120-VET-000104435 pentru
mobilitati Erasmus+ in domeniul VET, declar prin prezenta ca am fost informat cu privire la
obligativitatea de a furniza datele personale, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Declar ca sunt de acord ca datele mele personale sa fie utilizate in scopul proiectului
Erasmus+ sus-mengionat si ingeleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea
informayiilor in scopul de aobrine avantaje patrimoniale sau de orice alta natura este pedepsita

conform legii.

Declar ca nu am furnizat informayii false Tn documentele prezentate si Tmi asum
responsabilitatea datelor conginute Tn dosarul de candidatura, garantand ca datele furnizate sunt
actuale, reale,corecte si complete si ma angajez ca, in eventualitatea modificarilor survenite in
datele personale care fac obiectul dosarului de candidature depus (reinnoirea caryilor de
identitate, schimbare anumelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.), s¢ anuns echipa de

implementare a proiectului si sa aduc copii ale actelor doveditoare.

Data: Nume siprenume:
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ANEXA 3

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SUDSEMNALUL A, . oo e

angajat la  Colegiul Economic  A.D.Xenopol, domiciliat/a  in  localitatea
....................................................................................... Judet/sector..........coceviiinnnnnn, Strada

.......................................... ar.........,bl..........sC......et.....ap...........telefon
adresae-mail ...

Declar ca am fost informat/a cu privire la faptul ca:

- in eventualitatea Tn care s-a realizat plata cheltuielilor de calatorie, in cazul renuntarii la
mobilitate (indiferent de motiv) ulterior acestei plati, conform regulamentului financiar Erasmus +, voi
rambursa integral contravaloarea cheltuielilor efectuate, inclusiv diferenta costului pentru
achizitionarea unui bilet de calatorie pentru un alt participant de rezerva.

- la intoarcerea din mobilitate voi realiza raportul de mobilitate si voi disemina rezultatele
proiectului

Semnatura,



