
Experiențe europene și oportunități de dezvoltare profesională pentru 

elevii Colegiului Economic „A. D. Xenopol”,  

prin programul Erasmus+ 

Colegiul Economic „A. D. Xenopol” a desfășurat, în perioada 7–20 iunie 2026, trei mobilități 

internaționale în Spania, Turcia și Grecia, în cadrul proiectului Erasmus+ – Formare profesională 

(VET), nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-000339975. 

Proiectul a oferit unui număr de 49 de elevi oportunitatea de a participa la stagii de instruire practică 

în medii profesionale europene, contribuind la dezvoltarea competențelor de specialitate, la îmbunătățirea 

abilităților de comunicare și la familiarizarea cu cerințele pieței europene a muncii. 

Învățarea prin experiență – un pas important spre viitoarea carieră 

Mobilitățile Erasmus+ au avut ca obiectiv principal diversificarea activităților de instruire practică, prin 

extinderea cunoștințelor și competențelor dobândite de elevi în cadrul pregătirii profesionale. 

Un alt obiectiv important l-a reprezentat facilitarea tranziției de la școală la piața muncii, prin dezvoltarea 

competențelor specifice calificărilor profesionale și prin contactul direct cu mediul economic european. 

Participanții au fost elevi ai claselor a X-a, de la calificările profesionale Tehnician în activități 

economice și Tehnician în activități de turism, care au avut posibilitatea de a-și valorifica și consolida 

cunoștințele teoretice prin activități practice desfășurate în unități economice din domeniile comerțului și 

ospitalității. 

Trei țări europene, trei experiențe de formare profesională 

În perioada 7–20 iunie 2026, cele trei fluxuri de mobilitate s-au desfășurat astfel: 

• Spania – 14 elevi de la calificarea profesională Tehnician în activități economice; 

• Turcia – 14 elevi de la calificarea profesională Tehnician în activități de turism; 

• Grecia – 21 de elevi de la calificările profesionale Tehnician în activități economice și Tehnician 

în activități de turism. 

Pe parcursul celor două săptămâni de mobilitate, elevii au avut ocazia să descopere modul de 

organizare și desfășurare a activităților profesionale în contexte economice și culturale diferite. 

Stagiile de practică au reprezentat oportunități valoroase pentru aplicarea cunoștințelor dobândite 

la școală, dezvoltarea spiritului de echipă, a responsabilității, a autonomiei și a capacității de adaptare la 

cerințele unui loc de muncă. 

Totodată, experiențele internaționale au favorizat dezvoltarea competențelor lingvistice și 

interculturale, oferindu-le participanților posibilitatea de a interacționa cu persoane din alte țări și de a 

descoperi noi perspective asupra formării profesionale. 

Competențe dezvoltate și perspective pentru viitor 



Participarea la mobilitățile Erasmus+ a contribuit la consolidarea pregătirii profesionale a elevilor, 

oferindu-le o perspectivă practică asupra domeniilor în care se specializează. 

Prin implicarea în activități specifice mediului de lucru, elevii și-au putut dezvolta competențe profesionale 

și transversale esențiale pentru viitoarea integrare pe piața muncii: comunicarea eficientă, colaborarea, 

adaptabilitatea, inițiativa și respectarea regulilor și standardelor profesionale. 

Dincolo de dimensiunea educațională, mobilitățile au constituit experiențe de dezvoltare personală, 

încurajând independența, încrederea în propriile capacități și deschiderea către diversitatea culturală 

europeană. 

Erasmus+ – investiție în calitatea educației și în viitorul elevilor 

Realizarea obiectivelor proiectului contribuie la creșterea calității educației teoretice și practice oferite de 

Colegiul Economic „A. D. Xenopol”, la diversificarea oportunităților de învățare și la consolidarea 

dimensiunii europene a formării profesionale. 

Prin participarea la proiecte Erasmus+, colegiul își reafirmă angajamentul de a oferi elevilor o educație 

modernă, conectată la realitățile economice actuale și la cerințele pieței europene a muncii. 

Mobilitățile din Spania, Turcia și Grecia demonstrează că educația depășește granițele sălii 

de clasă, iar experiența practică internațională reprezintă un pas important în construirea unui 

parcurs profesional de succes. 

Pentru cei 49 de participanți, experiența Erasmus+ a însemnat nu doar aprofundarea pregătirii profesionale, 

ci și descoperirea unor noi oportunități de dezvoltare, colaborare și afirmare într-un context european. 

Colegiul Economic „A. D. Xenopol” continuă astfel să promoveze excelența în educație, 

mobilitatea europeană și formarea unor tineri bine pregătiți pentru provocările viitorului. Proiect 

finanțat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene. 

 



              

          

                   



          

          



         

        



         

          



          

  


